
ðơn vị tư vấn: Công ty Cổ phần 
Chứng Khoán Bản Việt 

PHIẾU BIỂU QUYẾT 

V/v:  Xin ý ki ến cổ ñông bằng văn bản  

a- Mua ñất ñầu tư dự án Khu nhà ở tại phường An Lạc, quận Bình Tân 

b- Phát hành cổ phiếu riêng lẻ cho ñối tác chiến lược 

Cổ ñông có quyền biểu quyết: 

- Họ và tên cổ ñông: ..................................................................................   

- ðiện thoại: ..........................................................................................       

- Số cổ phần biểu quyết: ……………….. cổ phần . 

Nội dung biểu quyết: 

Nội dung biểu quyết ðồng ý 
Không 
ñồng ý 

Không có 
ý kiến 

A- Mua ñất ñầu tư dự án Khu nhà ở P An Lạc – Bình Tân 

A.1 Mua ñất dự án phát triển Khu nhà ở tại phường An Lạc, 
quận Bình Tân từ Công ty CP ðầu tư Nam Long (theo tờ trình 
ñính kèm) 

   

A.2 Ủy quyền HðQT thương thảo và ký hợp ñồng trực tiếp 
với Công ty CP ðầu tư Nam Long theo hướng có lợi nhất 
cho Công ty (theo tờ trình ñính kèm) 

   

B- Phát hành Cổ phiếu riêng lẻ cho ñối tác chiến lược 

B.1 Phát hành cổ phiếu theo hình thức phát hành riêng lẻ cho   
ñối tác chiến lược là Công ty Cổ phần ðầu tư Nam Long( 
theo tờ trình ñính kèm) 

   

B.2 Ủy quyền HðQT quyết ñịnh giá chào bán và sửa ñổi 
ñiều lệ (phần vốn ñiều lệ) theo số thực tế phát hành và tiến 
hành các thủ tục tiếp theo ñể hoàn tất việc phát hành. (theo tờ 
trình ñính kèm) 

   

Tp. HCM, ngày … tháng … năm 2009 

CỔ ðÔNG 

(Ký và ghi rõ họ tên) 

Ghi chú: 
- Cổ ñông ñánh dấu “X” vào ô trống (ðồng ý hoặc Không ñồng ý hoặc Không có ý kiến). 
- Cổ ñông gửi lại phiếu biểu quyết trước 16h ngày 27 tháng 11 năm 2009 về Trụ sở Công ty Cổ phần Phát triển 

Căn hộ Nam Long theo ñịa chỉ  tầng 9, tòa nhà Capital Tower, số 6 Nguyễn Khắc Viện, phường Tân Phú, quận 
7, Tp. HCM. 

- Hội ðồng quản trị rất trân trọng và mong nhận ñược ý kiến ñóng góp của Quý cổ ñông. Trong trường hợp các 
phiếu biểu quyết Công ty nhận ñược sau 16h ngày 27 tháng 11 năm 2009 hoặc không nhận ñược sẽ coi như biểu 
quyết “ ñồng ý”  thông qua các nội dung biểu quyết trên. 

 


